
Der nächste Schritt für Ihre Führungskräfte-Entwicklung: 
Selbstgesteuert. Passgenau. Wirksam. Und natürlich digital.
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Wo die Führungskräfteentwicklung 
noch Verbesserungpotenzial hat(te)

Die Herausforderungen:

• Wie können wir jeder Führungskraft genau das vermitteln, 
was sie braucht?

• Wie können wir – statt vereinzelte Trainings abzuhalten –  
nachhaltige Lernprozesse durchführen?

• Wie können wir unsere Führungskräfte besser begleiten  
ohne dass es noch kostspieliger wird?

danachTraining

Wir wissen ja schon lange, dass das Konzept der vereinzelten Trainings nicht optimal ist.  
Menschen (und auch Organisationen) verändern sich nun mal nicht über Nacht. 
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Die Leadership Journey: 
Digitale Trainings im Abo

 

Intao ist die perfekte Ergänzung all Ihrer Maßnahmen, denn wir 
machen Lernen zu einer Reise.

Geben Sie Ihren Führungskräften die Möglichkeit, sich in genau den  
Aspekten weiterzuentwickeln, die sie besonders benötigen. 
Einfach, selbstgesteuert und ohne großen Aufwand. 

Als Einzel-Lizenzen für das Intao-Abo  
oder maßgeschneidert für Ihr Unternehmen.

Wirksamer und mind. 70% günstiger 
als analoge Seminare.
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Das Erfolgsprinzip

Starke Impulse in interaktiven,  
von Experten geführten Masterclasses.

Kombiniert mit täglichen Nudges durch die 
Intao-App für nachhaltige Wirkung
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Die Themen

Unsere Themen wurden alle im Dialog mit Unternehmenslenkern, Führungskräften  
und Personalern identifiziert und mit Experten entwickelt. 
Sie decken die heute wichtigsten Führungsaufgaben, -rollen und -kompetenzen ab, 
wie zum Beispiel Unternehmerisches Denken, Coaching-Kompetenz oder Growth Mindset
Sie haben heute 40 Themen zur Auswahl (zum Katalog). 

Virtuelle Führung

Growth MindsetVeränderung führenSelbstfürsorge

Mit Komplexität umgehen

Coaching-Skills

Zuhören

Empathie Emotionale Kompetenz

Unternehmerisch denken

Konflikte lösen

Feedback geben

Vertrauen aufbauen

Achtsamkeit

Ein Team aufbauen

Entscheidungen treffen

Eigeninitiative

https://intao.io/wp-content/uploads/2020/09/LJ_Katalog_DED.pdf
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Unsere Experten
Alle unsere Experten eint eins: Sie sehen in der Veränderungen der Arbeitswelt eine 
Chance.  

Sie unterstützen Unternehmen und Führungskräfte, bei der Digitalisierung den Menschen 
in den Mittelpunkt zu stellen. Sie alle sind langjährige Experten in den Themen Führung, 
Kommunikation und Transformation und wissen, welche Anforderungen die neue 
Arbeitswelt mit sich bringt.
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Die App

Intao basiert auf aktuellen Erkenntnissen  
der Verhaltensökonomie.
Ausgezeichnet mit dem Nobelpreis.*

Das Nudge-Konzept
• Ist 8x wirksamer als 

traditionelles E-Learning
• dreht sich explizit um die Frage: 

Wie ändern sich Menschen?

*Richard Thaler, Wirtschaftsnobelpreis 2017
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8x 
wirksamer
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Transformation & 
KulturAgilitätOnboarding

Betriebliches 
Gesundheits-
Management

Begleitung 
interner Trainings

Begleitung
externer Trainings

Wenn Sie noch mehr erreichen wollen…
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Dagmar Nietzer
Business Development DACH
dagmar@intao.io
+49 151 22 66 16 79

Kommen wir ins Gespräch!

mailto:dagmar@intao.io

